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 دو فصلنامه 
 1402 بهار و تابستان،  1شماره  ،دهم. سال روانشناسی خانواده

 
 

  مقاله پژوهشی 
 

 

: نقش  نیو مقابله زوج یعاطف  ی بر اساس پرخاشگر نیدر زوج  ی جانیطلاق ه یعل ی ابیمدل

جان یه م ی تنظ یراهبردها  ی انجیم

 4ن ویسمرادیهی، م 3، فاطمه شهنازدوست2اسرا فتاحی، *1ساناز عینی 

 
ران یدانشگاه کردستان، سنندج، ا  ،یو اجتماع یدانشکده علوم انسان   ،یگروه روانشناس ار، یاستاد .1

ران ی ا ل، یاردب  ،یل یدانشگاه محقق اردب ،یو روانشناس یتی دانشکده علوم ترب  ،یعموم یشناسکارشناس ارشد روان  .2

 ران یا  ز،ی تبر جان،ی آذربا یمدن د یدانشگاه شه ،ی و روانشناس ی تیدانشکده علوم ترب  ،یروانشناس  شجوی دکتریدان .3

 ران یتهران، ا ،یی دانشگاه علامه طباطبا  ، یتیو علوم ترب  یدانشکده روانشناس ،ی نیبال یروانشناسکارشناس ارشد  .4
 

چکیده اطلاعات مقاله

10/05/1401تاریخ دریافت:

25/11/1401 تاریخ پذیرش:

 چکیده 
ادامه می مشترک خود  زندگی  به  آن زوجین  در  است که  از طلاق  نسبت  طلاق هیجانی شکلی  اما  به  دهند؛ 

دهند.  ای را بدون گرفتن طلاق رسمی انجام میکنند و زندگی جداگانهیکدیگر سرد هستند، احساس انزوا می

یابی علی طلاق هیجانی بر اساس پرخاشگری عاطفی و مقابله زوجین با نقش میانجی  هدف پژوهش حاضر مدل 

یابی معادلات  راهبردهای تنظیم هیجان در میان زوجین استان گیلان بود.  طرح پژوهش توصیفی و از نوع مدل 

بودند. حجم   1400استان گیلان در سال  ساختاری بود. جامعه آماری این پژوهش شامل کلیه افراد متأهل ساکن

ها از مقیاس  آوری دادهگیری هدفمند انتخاب شدند. برای جمعنفر در نظر گرفته شد که به روش نمونه  253نمونه  

( )(،  EDSطلاق هیجانی گاتمن  نلسون و کارول  پنهان  ارتباطی  پرخاشگری  مقابله  CRAViSمقیاس  مقیاس   ،)

آوری شده، با  های جمع( استفاده شد. داده ERQ)   ( و مقیاس تنظیم هیجان گراس و جانDCIزوجی بودنمن )

( تجزیه و تحلیل شد. نتایج به دست آمده نشان داد که مدل علی  SEMیابی معادلات ساختاری )استفاده از مدل 

براساس   زوجین  در  هیجانی  و طلاق  هیجان  تنظیم  راهبردهای  زوجین،  مقابله  عاطفی،  پرخاشگری  بین  رابطه 

های مختلف، نیکویی برازش مطلوبی دارد. پرخاشگری عاطفی، مقابله زوجین و تنظیم هیجان بر طلاق  شاخص

ز طریق راهبردهای تنظیم هیجان  هیجانی زوجین اثر مستقیم دارند؛ همچنین پرخاشگری عاطفی و مقابله زوجین ا

( دارد  غیرمستقیم  تأثیر  زوجین  هیجانی  طلاق  و  P< 0/ 05بر  زوجین  مقابله  عاطفی،  پرخاشگری  بنابراین،   .)

کنند و هدف قراردادن این سه  راهبردهای تنظیم هیجان نقش مهمی را در میزان طلاق هیجانی زوجین ایفا می

 تواند در کاهش میزان طلاق هیجانی زوجین حائز اهمیت باشد. شناختی، میهای روانمؤلفه به وسیله درمان

  ها:کلیدواژه

 ،یجانیطلاق ه

 ، یعاطف  یپرخاشگر 

  ن،یمقابله زوج 

.جانیه م یتنظ  یراهبردها

 :نویسنده مسئول*

   :پست الکترونیکی

 ه: مقال نیاستناد به ا

و   یعاطف  یبر اساس پرخاشگر  نی در زوج  یجانی طلاق ه  یعل  یاب یمدل (.  1402)  نهیشهنازدوست، فاطمه، ویسمرادی، معینی، ساناز، فتاحی، اسرا،  

. 33-18(، 1)10خانواده،  یروانشناس .جانی ه میتنظ  یراهبردها ی انجی: نقش منیمقابله زوج
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 مقدمه 

هر سال    (. شود ) ی م  ی تلق   ی لحظات بزرگسال   ن ی تر از سخت   ی ک ی به عنوان  و   افراد   ی مهم در زندگ  ی م ی طلاق، تصم 

گیرند ) نفر طلاق می   2نفر    1000شود. به عبارتی دیگر هر سال به ازای هر  میلیون ازدواج به طلاق ختم می   0/ 8در اتحادیه اروپا حدود  

مورد    733هزار و    31استان تهران بیشترین آمار طلاق را با    98های گذشته روبه افزایش بوده و در سال  ل در ایران نیز میزان طلاق در سا   (. 

تواند  پاشد و هم می می   تواند صورت آشکار و رسمی به خود گیرد که طی آن خانواده فرو طلاق هم می (.  داشته است ) 

شود که به این حالت  کند، ولی از درون تهی می ساختار بیرونی خود را حفظ می نتیجۀ آن خانواده صرفاً    صورت پنهان به خود گیرد که در 

  گر ی کد ی دهند اما نسبت به  ی مشترک خود ادامه م   ی به زندگ   ن ی زوج   (. در طلاق هیجانی، د ) شو گفته می   1طلاق هیجانی 

می احترام و محبت د،  رابطه فاقد اعتما ،  دهند ی م   نجام ا   رسمی   طلاق گرفتن را بدون   ی ا جداگانه   ی کنند و زندگ ی سرد هستند، احساس انزوا م 

خانواده   (. در آیند ) می   نفس همدیگر بر به شود و در عوض زوجین درصدد آزار و تنزل اعتماد اشد و حمایتی مشاهده نمی ب 

شود، انتقادهای غیرمنصفانه و رفتارهای غیر صادقانه و  آسانی به جدل و بحران تبدیل می مشکلات و مسائل جزئی به   ، ای درگیر طلاق هیجانی ه 

و فرزندان همواره    گذارد شود. رابطۀ سرد و غیرمنطقی والدین تأثیر منفی بر فرزندان می های عاطفی و منطقی می پرخشونت جایگزین شیوه 

نتایج پژوهش  (. د ) احساس ناامنی و ترس از دست دادن پدر و مادر را در خود دارن 

توجهی  ای از عوامل مانند عدم تأمین نیازعاطفی، بی ای تک عاملی نیست، بلکه مجموعه که طلاق هیجانی پدیده   ه است نشان داد   

گیری و اجتناب  همراهی، سرزنش و انتقاد، قهرهای طولانی، کناره مرد، مشکلات ارتباطی، تفکر و نگرش ناهماهنگ زن و مرد، عدم همدلی و  

 شوند منجر به طلاق هیجانی می   ، در پیوند با هم 

  )  شود ی سال اول ازدواج ظاهر م   5مرتبط طلاق در  کننده ی ن ی ب ش ی پ  ک ی به عنوان  ز ی شرکا ن  ن ی ب  ف ی ، ارتباط ضع ذکر شده  عوامل  علاوه بر 

ثیر شایان توجهی  أ ت   ثباتی ازدواج به عنوان عاملی مؤثر بر بی ،  اند که رفتار پرخاشگرانه پنهان ارتباطی محققان نشان داده   ( 

  ها منتهی شود بین زوج    2تواند به پرخاشگری عاطفی نظران اغلب مشکلات ارتباطی بین زوجین می به نظر صاحب (.   )   دارد 

مستقیم )رو در رو( )مثلًا کنار گذاشتن    ی ر ی گ ، کناره شامل   عاطفی دو شکل از پرخاشگری        (. ) 

زده  عاطفه و حمایت در بحبوحه مشکلات( و کارشکنی غیرمستقیم اجتماعی )یعنی شایعه پراکنی درباره همسر باهدف بدنام کردن یا خجالت 

ی خواهد  در پ ثباتی رابطه را  دریافت که تعاملات زناشویی همراه با هیجانات منفی، بی   را تعریف کردند.    کردن همسر( 

داشت. پرخاشگری عاطفی  منجر به تجربه مکرر قربانی شدن در رابطه عاطفی را به همراه دارد، و این قربانی شدن مکرر از عوامل فروپاشی  

ها مشخص شد که خشونت بر عملکرد ارتباطی زوجین اثرات  به علاوه در برخی پژوهش   (. باشد ) رابطه عاطفی می 

 (. منفی بسیاری دارد ) 

تواند تنش بین زوجین را  ای نقش مؤثری در روابط زوجین دارد؛ هم می نتایج مطالعات پژوهشی مؤید این نکته است که راهبردهای مقابله 

نگرش سیستمی به مفهوم  ،  3ی مقابله زوج (. تواند تشدید کننده تنش و تعارضات میان زوجین باشد ) می کاهش دهد و هم 

  ی م ی صم   ک ی از طرف شر و  است    ی استرس ناکاف   ت ی ر ی مد   ی برا   ی که فرد   ی ا مقابله   ی ها تلاش   ی که وقت   کند ی م   ان ی ب و  ها دارد مقابله در روابط زوج 

  ش ی روابط را افزا   ی ست ی پاسخ دهند، هر دو طرف بهز   کننده ت ی سازنده و حما   یی ها وه ی به ش   گر ی کد ی   ی ها ها به استرس زوج   ، و شود ی م   ت ی حما 

  ا ی متقارن    ش ی به طور کم و ب   ک ی اشاره دارد که در آن هر دو شر   ی ا مقابله   ی به راهبردها   رایج   مقابله زوجین   (. )   دهند ی م 

  ( با هم تنظیم هیجان کنند متمرکز بر احساسات )مثلًا   ا ی کنند(   دا ی پ   ی حل مشکل محور )مثلًا با هم راه  توانند ی کنند و م ی مشارکت م   باهم   مکمل 
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فرد    در سطح را    تعادل   زوجین   مثبت مقابله  .  ند شو ی تفاوت قائل م   زوجین   ی مثبت و منف مقابله    ی رفتارها   ن بی   باشند.  

در    ی گر ی تا به د   کند ی تلاش م   ها ک ی از شر   ی ک ی )   کننده ت ی حما مقابله زوجین  و شامل کند  برقرار می زا  در مواجهه با عامل استرس   فردی بین و  

  ( رد ی به عهده بگ   ی گر ی کاهش استرس د   ی را برا   ی ف ی وظا   / ها ت ی مسئول   ها ک ی از شر   ی ک ی )   مقابله زوجین نیابتی کمک کند( و    ی ا مقابله   ی ها تلاش 

)همه    مقابله زوجین   ی در مقابل، اشکال منف   . باشد می   دهند(   ی متقارن انجام م   ش ی که هر دو طرف با هم و کم و ب   ی مشترک )تلاش   و مقابله زوجین 

  ی ها و شامل تلاش   ( ) هستند    یی گرا ی منف   ان ی ب   ق ی استرس از طر   م ی تنظ   ی برا   یی ها ( تلاش محور ک ی شر   ی رفتارها 

  ت ی دوسوگرا )مثلًا ارائه حما   ت ی شامل ارائه حما   ی منف   باشد. مقابله زوجین می استرس تحت    ک ی کمک به شر   ی برا   ی خصمانه، دوسوگرا و سطح 

  ک ی از جانب شر   ی کمک   چ ی بدون ه   یی که به تنها   کند ی تحت استرس درک م   ک ی )به عنوان مثال، شر   رممکن ی غ   ی ها ی اکراه(، استراتژ   ی از رو 

  پژوهش (.   باشد ) ( می ارتباطات خصمانه )مثلًا سرزنش کردن طرف مقابلش   و   ( د ی آ ی کنار م   اش ی زندگ 

مقابله   ق ی خود را از طر  مانه ی رابطه صم  تعادل   توانند ی ها م زوج نشان داد که بین مقابله زوجی حمایتی و مشترک رابطه وجود دارد.  

    (. پژوهش )   خود بازگردانند   ی و روان   ی جسم   ی ست ی مثبت در بهز   رات یی تغ   ی ارتقا   ی برا   زوجی مثبت  

  ی ن ی ب ش ی تحت استرس پ   ی ها زوج   ی از رابطه را برا   ی شتر ی ب   ت ی در سطح زوج و همسر، رضا   ی ت ی حما   زوجی   ی ا مقابله   ی ها که تلاش   نشان داد 

 . کند ی م 

ی زوجین، پرخاشگری عاطفی، راهبردهای تنظیم هیجان  ا مقابله ی مشابه نشان داده شده است که بین راهبردهای  ها پژوهش در این راستا، در  

پیامدهای رفتاری، عاطفی، شناختی  ای دارای  تنظیم هیجانات زوجین در زمینه تعاملات رابطه و طلاق هیجانی زوجین رابطه معناداری وجود دارد؛  

(، افزایش خطر خشونت  )   با انتقاد خصمانه   هیجانات، مشکلات زوجین در تنظیم    . ( )   و فیزیولوژیکی است 

 همراه بوده است.   ( )   سطح پایین رضایت از رابطه   و   شریک زندگی 

)  اند های ناسازگار به نوعی در زمینه تنظیم هیجانات خود با دشواری مواجه همه زوج  تقریباً، بالینی بر اساس مشاهدات 

  ی ها شدن در مهارت   ر ی و درگ   ی تکانش   ی کنترل رفتارها   یی ، همراه با توانا هیجانات   رش ی درک و پذ   ، ی به عنوان آگاه   1جان ی ه   م ی تنظ .  ( 

شود. فقدان هر  ی م   ی ساز مفهوم   ی منف   جانات ی در هنگام تجربه ه   ی جان ی ه   ی ها پاسخ   ل ی تعد   ی برا   ، ر ی پذ به صورت انعطاف   جان ی ه   مناسب   ت ی ر ی مد 

ترین راهبردهای تنظیم هیجان بین فردی  رایج  ( است )   جان ی ه   م ی نشان دهنده مشکلات در تنظ   ها یی توانا   ن ی از ا   ک ی 

، نشخوار فکری و تغییر دیدگاه است.  ی انگر ی بررسی قرار گرفته است، ارزیابی مجدد شناختی، سرکوب خود ب که در تحقیقات زوجین مورد  

)   همراه بود   ی فرد ن ی سرکوب با رفتار منفی ب   که ی درحال است،  ، ارزیابی مجدد مربوط به نتایج رابطه مثبت مانند کیفیت ازدواج  ی طورکل به 

شباهت در سرکوب    که ی گیرند، درحال سرکوب عاطفی همسرانشان قرار می   ر ی تأث (. علاوه بر این، زنان معمولًا تحت 

  است که در زنان در مقایسه با مردان،   گزارش شده (؛ همچنین  )   بین زوجین با کیفیت ازدواج همسران رابطه مثبت دارد 

مرتبط است )   ، با علائم کمتر اختلال سازگاری خود   ی فرد های درون ی فراتر از استراتژ   شریک عاطفی   ارزیابی مجدد 

  ط ی شرا   در خود را    ی ها احساسات و واکنش   توانند ی م و ن   ی دارند، ن یی پا   تنظیم هیجان   ی مهارت ها هایی گزارش شده زنانی که  در پژوهش (. 

افرادی که هیجانات خودرا به درستی مدیریت  (.  )   شوند ی مبتلا م   پرخاشگری عاطفی به    بیشتر دردسرساز کنترل کنند،  

با   (. کنند ) کنند، حین بروز مشکلات تنش زا، با استفاده از راهکار های مقابله زوجین مثبت، شرایط را مدیریت می می 

  ی شتر ی ب   ی مجدد شناخت   ی اب ی با پسران، ارز   سه ی در مقا و    کنند ی م   م ی احساسات خود را تنظ   ی که دختران به طور مؤثرتر   رسد ی وجود، به نظر م   ن ی ا 

کنند؛ همچنین هرچه دختران سرکوب بیانی بیشتری داشته باشند، پرخاشگری عاطفی بالاتری را تجربه خواهند کرد ) می   تجربه را  

و    ی اضطراب دلبستگ   ی عن ی عاشقانه )   ی دلبستگ   ن ی رابطه ب   جان ی ه   م ی مشکلات در تنظ گزارش کردند،  (. 
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مقابله زوجی با توانایی تنظیم هیجان    راهبردهای که نشان داد      پژوهش کند. ی م   گری میانجی اجتناب( و مقابله زوجین را  

زوجین ارتباط دارد؛ زنانی که درگیر مقابله زوجی حمایتی هستند، پذیرش عاطفی بیشتری را تجربه می کنند. 

)   اجتماعی از دیدگاه پژوهشی است   ی ها ده ی در زمره دشوارترین پد که طلاق هیجانی    دهد ی م مروری بر پیشینه پژوهشی نشان  

ترین ابعاد حیات  ترین و پیچیده ترین و حتی ناگفتنی . چون این پدیده در زمره پوشیده ( ؛  

یل واقعی و درست عمل خود را حتی با نزدیکترین افراد  ل بخش حیات خانوادگی اوست، د  پایان   هیجانی ق انسانی است. شاید فردی که طلا 

شناسی اجتماعی، انحرافات    هیچگاه مطالعه آسیب د. ان سابقه مواجه   تی بی های متداول پژوهش در این زمینه با مشکلا   مطرح نسازد؛ بنابراین روش 

مت است، باید  ای که در جستجوی سلا   عبارتی، هر جامعه   ذیر نیست. به پ   صورت   هیجانی   طلاق و    طلاق ایی  و بزهکاری اجتماعی، بدون شناس 

( و مقابله  )   ثباتی ازدواج به عنوان عاملی مؤثر بر بی ،  رفتار پرخاشگرانه پنهان ارتباطی . از سوی دیگر؛  این پدیده را مهار کند 

با راهبردهای تنظیم هیجان ارتباط دارند، در رابطه با    که ( زوجی به عنوان عامل ارتقادهنده بهزیستی فردی و زوجی ) 

طلاق هیجانی براساس پرخاشگری عاطفی و مقابله    یابی علی مدل ،  حاضر پژوهش    لذا هدف   اند؛ طلاق هیجانی مورد توجه و بررسی قرار نگرفته 

ارائه شده است.   1که مدل مفهومی آن در شکل    ، بود راهبردهای تنظیم هیجان در افراد متأهل   گری میانجی با  زوجی  

 

 

. مدل مفهومی پژوهش 1شکل 

 روش  

ی پژوهش اجرا   روش جامعه آماری، نمونه و  

افراد متأهل اسیتان یابی معادلات سیاختاری بود. جامعه آماری این پژوهش شیامل کلیه  همبسیتگی از نوع مدل   -   ی پژوهش کنونی توصییف       

که در پژوهش حاضیر جهت بالا بردن دقت پژوهش حجم  ؛  باشید نفر می   200بودند. در معادلات سیاختاری حداقل نمونه   1400گیلان در سیال  

انتخاب شدند. ملاک ورود شامل داوطلب بودن، رضایت آگاهانه از شرکت    هدفمند گیری نفر در نظر گرفته شد که به روش نمونه  300نمونه  

 در پژوهش و سپری شدن حداقل یک سال از ازدواج آنها بود و معیار خروج عدم رضایت افراد از ادامه همکاری بود.  

هیا بین افراد مورد مطیالعیه توزیع گردیید. توضییییحیات لازم از جملیه هیدف از پژوهش و نحوه  نیامیه پس از انتخیاب جیامعیه و نمونیه، پرسیییش 

لازم به ذکر اسیییت که قبل از توزیع   کردند.   صیییورت کاملًا داوطلبانه در این پژوهش شیییرکت دهی به سیییؤالات داده شییید و افراد به پاسیییخ 

نامه برای  کنندگان توضییح داده شید و رضیایت کنندگان جهت رعایت ملاحظات اخلاقی، اهداف مطالعه به مشیارکت ها بین شیرکت نامه پرسیش 

 محرمانه خواهد بود.   شده کاملًاآوری های جمع مشارکت در پژوهش از آنها اخذ شد، علاوه بر این به آنها اطمینان داده شد که داده 

 تنظیم هیجان  پرخاشگری عاطفی 

 طلاق هیجانی  مقابله زوجی 

 ارزیابی مجدد 

 سرکوبی 
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نامه با اسیتفاده از ابزارهای آمار توصییفی چون  پرسیش   253های خام  های پرت، داده نامه و حذف داده آوری پرسیش در نهایت بعد از جمع 

یابی معادلات ساختاری با استفاده از  و مدل 25نسخه    میانگین، انحراف معیار و واریانس و آزمون همبستگی پیرسون با استفاده از نرم افزار 

      مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت.  8/ 8نسخه    نرم افزار 

 ابزار سنجش 

نامه  با هدف بررسی میزان طلاق هیجانی همسران تهیه شد. پرسش   1988گاتمن در    له ی وس نامه به این پرسش :  1نامه طلاق هیجانی پرسش           

گیرد. پس از  گویه دارد و به شیوه بله یا خیر باید به آن پاسخ داده شود. به جواب بله یک امتیاز و جواب خیر صفر امتیاز تعلق می   24موردنظر  

احتمال جدایی بالا است. در نسخه اصلی    1٦احتمال جدایی متوسط و نمره بالاتر از    د، باش   1٦  تا   8اگر نمره نهائی بین    ، جمع نمره تمامی سوالات 

  در نسخه ایرانی  (.  )   گزارش شده است و روایی محتوایی مطلوبی،    0/ 70ضریب پایایی مقیاس بالای  

در پژوهش حاضر نیز پایایی    گزارش دادند.   0/ 70زان ضریب آلفای کرونباخ آن  ، می نامه ای ضمن تایید روایی محتوایی این پرسش در مطالعه 

برآورد گردید.   0/ 81مقیاس به روش آلفای کرونباخ  

گیری عاطفی و  منظور سنجش کناره به   ، مقیاس پرخاشگری ارتباطی پنهان توسط نلسون و کارول :  2مقیاس پرخاشگری ارتباطی پنهان       

گویه(    ٦هر زیرمقیاس دارای  ) گویه    12ساخته شده است.  این مقیاس دارای    200٦خراب کردن وجهه اجتماعی در روایی زوجین در سال  

باشد  می  12 تا  7ی اجتماعی شامل سؤالات و خرده مقیاس خراب کردن وجهه  ٦  تا  1 گیری عاطفی شامل سؤالات ره ا است. خرده مقیاس کن 

نیز در    گذاری شده است.  ( نمره 7=    تا خیلی زیاد   1  =   کم   ی ل ی ی )از خ ا درجه   7  تا   1  ی ها روش لیکرتی برحسب پاسخ که به  

ضریب  و    مطلوب گزارش کرد نامه را  سازه نسخه اصلی پرسش   پژوهش، روایی ن  ای   ی د یی نتایج تحلیل عاملی تأ با استفاده از روش    پژوهش خود 

بدست  در زنان    0/ 84و    0/ 82در مردان و    0/ 79و    0/ 84گیری عاطفی به ترتیب  کناره وجهه اجتماعی،  برای خراب کردن    نیز   آلفای کرونباخ را 

دار  همبستگی مثبت و منفی معنی .  شد   گزارش   0/ 85ضریب آلفای کرونباخ  در بررسی نسخه ایرانی این مقیاس،    .  آورد 

راری روایی همگرا و واگرای  ق از بر   سازگاری زناشویی بی اسپینر، نیز نشان و    ی پنهان با مقیاس تعارضات زناشویی پرخاشگری ارتباط   بین مقیاس 

 برآورد گردید.   0/ 7٦در پژوهش حاضر نیز پایایی مقیاس به روش آلفای کرونباخ  د. باش ارتباطی پنهان می نامه پرخاشگری پرسش 

نامه  پرسش   طراحی شد. این   0002در سال    آیتمی است که توسط بودنمن   37ابزار    ن زوجی   له مقاب   ی نامه پرسش :    3نامه مقابله زوجی پرسش      

این  ، مقابله زوجی حمایتی،  مقابله زوجی نیابتی  و مقابله زوجی منفی. به علاوه  زا استرس عبارتند از: ارتباط  که  دارد،    اصلی   خرده مقیاس   4

بالاتر در نمره کلی نشان دهنده مقابله زوجی    ی ها شود. نمره مقابله زوجی نامیده می   که نمره کل   دهد نمره کلی به دست می   ک ی   نامه پرسش 

است. ضمن اینکه نمره    ( 5)   تا همیشه (  1)   هرگز   درجه از   5  مقیاس لیکرت   نامه این پرسش   (. )   هاست زوج   بیشتر 

زنان   ی برا   و   0/ 92مردان   ی همسانی درونی برا نامه،  ت. در نسخه اصلی این پرسش نامه به صور معکوس اس پرسش ها این  برخی از ماده   ی گذار 

بدست آمد. در مطالعات چندگانه، همبستگی بین مقابله زوجی و کارکردهای زناشوئی مشاهده شد، که گویای روایی مطلوب این مقیاس    0/ 93

اخ برا هر دو گروه زنان و  ب کرون  ای نامه را با استفاده از آلف پایایی این پرسش   (. بود ) 

د. در پژوهش حاضر نیز پایایی مقیاس  گزارش کردن   0/ ٦9در نمونه زنان    0/ 71نامه را در نمونه مردان  سازه همزمان پرسش ی  روای   و   0/ مردان،  

د. برآورد گردی   0/ 79به روش آلفای کرونباخ  
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تدوین شده است. این    2003در سال    گیری راهبردهای تنظیم هیجان توسط گراس و جان منظور اندازه به :    1نامه تنظیم هیجان پرسش       

باشد. شرکت کنندگان در یک مقیاس  گویه می   4گویه و سرکوبی با    ٦مشتمل بر دو خرده مقیاس ارزیابی مجدد با  ای  گویه   10نامه  پرسش 

در نسخه اصلی، روایی محتوایی و صوری این ابزار را مطلوب    دهند. ( پاسخ می 7( تا به شدت موافقم ) 1ای از به شدت مخالفم ) درجه   7لیکرت  

و پایایی باز آزمایی بعد از سه ماه برای کل    0/ 73و برای سرکوبی  0/ 79همچنین ضریب آلفای کرونباخ برای ارزیابی مجدد   گزارش کردند 

  0/ ٦9و ضریب بازآزمایی برای هر دو راهبرد    0/ 73در ایران ضریب همسانی درونی    (. به دست آوردند )   0/ ٦9مقیاس را  

 محاسبه شد.   0/ 72نامه به استفاده از ضریب آلفای کرونباخ  در پژوهش حاضر پایایی پرسش (.  گزارش شده است ) 

 

 ها  یافته 

درصد(    ٦٦/ 7)   نفر   1٦9  فرد متأهل که حداقل یک سال از ازدواج آنها سپری شده بود، انجام شده است.   253پژوهش، بر روی  این                

درصد( این افراد حداقل یکبار در طول زندگی مشترک برای جدایی از همسر خود اقدام  13نفر )   33درصد( مرد بودند.    33/ 3نفر )   84زن و  

سال    9/ 53ها  کننده   سال بود. و میانگین مدت ازدواج شرکت   3٦سال و سن همسر آنها    32کننده    طور متوسط سن افراد شرکت اند. به نموده 

نفر   14درصد( دو فرزند و   24/ 1نفر )  ٦1درصد( یک فرزند،   29/ 2نفر )  74ها فرزند نداشتند،  درصد( شرکت کننده  41/ 1نفر )  104بود.  

درصد(کاردانی،    5/ 9نفر )   15درصد( دیپلم،    25/ 3نفر )   ٦4درصد( زیر دیپلم،    8/ 7نفر )   22ت  درصد( بیش از سه فرزند داشتند. تحصیلا   5/ 5) 

های  افته ی     درصد( دارای مدرک دکتری بودند.   4/ 3نفر )   11درصد( کارشناسی ارشد و    22/ 9نفر )   58درصد( کارشناسی،    32/ 8)   نفر   83

   . ارائه شده است   . 1توصیفی متغیرهای پژوهش در جدول  
 های توصیفی متغیرهای پژوهش . یافته 1جدول  

کشیدگی  چولگی  واریانس انحراف معیار  میانگین  متغیر 

تنظیم هیجان 

ارزیابی  

مجدد 
73 /29 21 /5 14 /27 ٦1 /0 - 09 /0 - 

 0/ 23 0/ 55 11/ 49 3/ 39 12/ 48سرکوبی 

 0/ 20 1/ 32 45/ 83 ٦/ 77 28/ ٦3 پرخاشگری عاطفی 

 - 0/ 25 1/ 15 8/ 7٦ 2/ 9٦ 13/ 10 طلاق هیجانی 

 - 0/ 33 - 0/ 35 2٦4/ 39 1٦/ 2٦ 134/ 9٦ مقابله زوجین 

     
  بر اساس پیشنهاد اند.  شده   های توصیفی متغیرها شامل میانگین، انحراف استاندارد، چولگی و کشیدگی ارائه شاخص   ، 1در جدول  

شده  مقدار چولگی مشاهده های مهم نرمال بودن توزیع متغیرها است. همانگونه که در جدول  فرض در مدلیابی علی یکی از پیش   

قرار دارد؛ یعنی از لحاظ کجی متغیرهای پژوهش نرمال بوده و توزیع آنها متقارن است. همچنین  - ( - 2،   2) برای متغیرهای پژوهش در بازه 

دهد توزیع متغیرهای مورد مطالعه از کشیدگی طبیعی برخوردارند. نتایج  قرار دارد؛ این نشان می - ( - 2،   2) مقدار کشیدگی آنها نیز در بازه 

ارائه شده است   2ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش در جدول 
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.  ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش 2جدول  

و معنادار وجود  مثبت رابطه  درصد  99پرخاشگری عاطفی و سرکوبی در سطح احتمال با  طلاق هیجانی بین  ، 2ا توجه به نتایج جدول ب       

در این  (.  0/ 01)   برقرار است و معنادار  منفی  رابطه  ی مجدد  اب ی ارز ای زوجین و  مقابله   بین طلاق هیجانی با   همچنین (،  0/ 01) دارد  

،  طلاق هیجانی بر یکدیگر و بر  تنظیم هیجان، پرخاشگری عاطفی و مقابله زوجین  یرمستقیم متغیرهای  غ پژوهش برای بررسی اثرهای مستقیم و  

ها  زمان فرضیه ساختاری استفاده شده است. در ضمن، در این پژوهش بررسی هم   معادلات   تحلیل مسیر های پژوهش از روش  آزمون فرضیه 

آورده شد   2  شکل   و   3های برازندگی مدل در جدول  در چارچوب مدل اولیه انجام گرفت و در نهایت، مشخصه 

 

 
تنظیم هیجان   ای زوجین و پرخاشگری عاطفی از طریق طلاق هیجانی بر اساس راهبردهای مقابله مدل استاندارد رابطه  .    2شکل  

 

(،  )   1، شاخص نیکویی برازش است قابل پذیرش    3که مقادیر کمتر از  استفاده شد:  ها  برای بررسی برازش مدل از این شاخص       

  ( ) 3شاخص نیکویی برازش تعدیل یافته .  نشانگر برازش مناسب الگوی هستند   0/ 9ادیر بیشتر از  مق که     ( )   2تطبیقی   شاخص برازش 

الگو هستند و  نشانگر برازش مناسب    0/ ٦که مقادیر بیشتر از  (  )   4  شاخص برازش ایجاز .  قابل قبول هستند   0/ 8که مقادیر بیشتر از  

ها  این شاخص   3نشانگر برازش مناسب الگو هستند. در جدول    0/ 08که مقادیر کمتر از  (  ) 5  مجذور میانگین مربعات خطای تقریب 

اند گزارش شده 
 

 

 

 سرکوبی  ارزیابی مجدد  مقابله زوجین  پرخاشگری عاطفی  طلاق هیجانی  متغیر 

     1 طلاق هیجانی 

    1 0/ 34**  پرخاشگری عاطفی 

   1 - 0/ 4٦**  - 0/ 38**  مقابله زوجین 

  1 0/ 51**  - 0/ 42**  - 0/ 41**  ارزیابی مجدد 

 1 - 0/ 58**  - 0/ 44**  0/ 50**  0/ 48**  سرکوبی 
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های برازندگی مدل تحقیق شاخص .    3دول  ج 

    

7٦ /2 95 /0 94 /0 91 /0 ٦٦ /0 077 /0 

. مقادیر هستند    بیشتر از مقادیر ارائه شده توسط  و ی ها شاخص  3توجه به جدول با      

هستند. با توجه به این یافته ها می توان گفت که مدل آزمون شده از برازش مناسبی    کمتر از مقادیر ذکر شده در باالا   نیز     و   

داری و برازش مورد تائید  های معنی توان گفت که مدل تحقیق از نظر شاخص می   3آمده در جدول  دست برخوردار است. با توجه به نتایج به 

مستقیم   اثرات  مقابله زوجین است.  و  عاطفی  پرخاشگری  هیجان،  مقابله بر    تنظیم  راهبردهای  مستقیم  اثر  و  هیجانی  و  طلاق  ای زوجین 

. ارائه شده است   4در جدول    تنظیم هیجان بر طلاق هیجانی و همچنین  پرخاشگری عاطفی بر تنظیم هیجان  

 ت ساختاری مدل تحقیق دلا معا   .  4جدول  

 داری معنی  خطای استاندارد مقدار   ضرایب مسیر  متغیرها 

 دار معنی  0/ 113 2/ 29 0/ 1٦ پرخاشگری عاطفی            طلاق هیجانی 

 دار معنی  0/ 085 - 2/ 73 - 0/ 19 پرخاشگری عاطفی            ارزیابی مجدد 

 دار معنی  0/ 07٦ 3/ 03 0/ 21 پرخاشگری عاطفی            سرکوبی 

 دار معنی  0/ 044 - ٦/ 2٦ - 0/ 43 راهبردهای مقابله زوجین            طلاق هیجانی 

 دار معنی  0/ 03٦ ٦/ 70 0/ 4٦ راهبردهای مقابله زوجین            ارزیابی مجدد 

 دار معنی  0/ 059 - 5/ 38 - 0/ 37 راهبردهای مقابله زوجین            سرکوبی 

 دار معنی  0/ 0٦4 - 3/ 91 - 0/ 27 ارزیابی مجدد             طلاق هیجانی 

 دار معنی  0/ 050 4/ ٦4 0/ 32 هیجانی سرکوبی             طلاق  

 

مقابله   ی راهبردها و اثر مستقیم   معنادار و  ، مثبت  سرکوبی بر طلاق هیجانی   پرخاشگری عاطفی و   اثر مستقیم متغیر   4با توجه به جدول       

دار  ارزیابی مجدد منفی و معنی اثر مستقیم پرخاشگری عاطفی بر  معنادار است؛ همچنین  و   منفی ، ارزیابی مجدد بر طلاق هیجانی   و   ن ی زوج 

دار  دار و بر سرکوبی منفی و معنی بر ارزیابی مجدد مثبت و معنی   ن ی مقابله زوج   ی راهبردها   م ی اثر مستق باشد.  دار می و بر سرکوبی مثبت و معنی 

از آزمون    تنظیم هیجان با میانجیگری  راهبردهای مقابله زوجین و پرخاشگری عاطفی بر طلاق هیجانی  یرمستقیم  غ جهت بررسی اثر  باشد.  می 

استفاده شده است که نتایج آن در جدول    1شمول واریانس ای به نام  یرمستقیم از طریق میانجی از آماره غ تست سوبل و برای تعیین شدت اثر  

ارائه شده است ،  5
 

 تنظیم هیجان با میانجیگری  راهبردهای مقابله زوجین و پرخاشگری عاطفی بر طلاق هیجانی  یرمستقیم  غ تحلیل اثرات  .    5جدول  

  فرضیه پژوهش 
ضریب مسیر   

 استاندارد 
 آماره 

 نتیجه آزمون 

 دار معنی  0/ 242 0/ 2051/ 114 پرخاشگری عاطفی       ارزیابی مجدد            طلاق هیجانی 

 دار معنی  0/ 29٦ 0/ 20٦7/ 932 سرکوبی            طلاق هیجانی    پرخاشگری عاطفی         

 دار معنی  0/ 224 0/ 124 5/ 1٦5 راهبردهای مقابله زوجین         ارزیابی مجد          طلاق هیجانی 

 دار معنی  0/ 21٦ 0/ 118 4/ 349 سرکوبی            طلاق هیجانی          ن ی مقابله زوج   ی راهبردها 
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که    طلاق هیجانی با    پرخاشگری عاطفی و    راهبردهای مقابله زوجین ین متغیرهای  (، ب )   یرمستقیم غ با توجه به میزان آماره تی  

طلاق    بر   پرخاشگری عاطفی و    راهبردهای مقابله زوجین یر مستقیم متغیرهای  غ است؛ بنابراین فرضیه اثر  (  -   1/ 9٦و    1/ 9٦)   خارج از بازه 

یرمستقیم و از طریق  غ وه بر اثر مستقیم، به طور  لا ع   پرخاشگری عاطفی و    راهبردهای مقابله زوجین بنابراین متغیرهای    شود پذیرفته می   هیجانی 

آمده برای آماره  دست به   گذارند. با توجه به میزان  تأثیر می   طلاق هیجانی نیز بر    متغیر تنظیم هیجان )ارزیابی مجدد و سرکوبی(  

بر طلاق هیجانی از طریق    ن ی مقابله زوج   ی راهبردها درصد تأثیر    22/ 4بر طلاق هیجانی و    تأثیر پرخاشگری درصد    24/ 2شود که  مشاهده می 

بر طلاق هیجانی از    ن ی مقابله زوج   ی راهبردها درصد تأثیر    21/ ٦بر طلاق هیجانی و    تأثیر پرخاشگری درصد    29/ ٦متغیر ارزیابی مجدد و  

 شود. طریق متغیر سرکوبی تبیین می 

 بحث  

یابی علی طلاق هیجانی بر اساس پرخاشگری عاطفی و مقابله زوجین با نقش میانجی راهبردهای تنظیم  مدل با هدف  پژوهش حاضر      

معنادار است. این یافته با نتایج  مثبت و  نتایج نشان داد که اثر مستقیم پرخاشگری عاطفی بر طلاق هیجانی زوجین    . انجام شد   در زوجین   هیجان 

در تبیین  همسو است.    های پژوهش 

نایافته و درک پایین    اعی سازش جتم ای برای رشد و گسترش رفتارهای ا پرخاشگری عاطفی  در روابط زناشویی، زمینه توان گفت  این یافته می 

ه گیری  نار ک   امل ش که  پرخاشگری عاطفی  (.  )   باشد می   شدن نزد همسر   فردی و درنتیجه، کمتر پذیرفته   های بین از موقعیت 

ه  وجه کردن    ی خودداری و به خراب جنس فرد، از ابراز محبت یا صمیمیت    است که   ل شک   بدین   ، تماعی است ج ه ا جه ریب و خ عاطفی و ت 

دیگران در    لت کردن امکان دخا   عات خصوصی وی با دیگران یا فراهم لا ه پراکنی، در میان گذاشتن اط ایع بدگویی، ش   ق تماعی همسر ازطری ج ا 

فرد از طریق اعمال نفوذ هدفمند    عاطفی، پرخاشگری  (. به عبارت دیگر، در  ) کند  رات اقدام می ج ها و مشا ریان بحث ج 

می  روابط  تخریب  سبب  مقابل،  نتیجه،  .  ( )   شود برطرف  مصداق در  از  پرخاشگری  هرکدام  سبب    عاطفی های 

رابطه از شور و اشتیاق  شدن  شود، که این امر به مرور سبب خالی  از یکدیگر می   زوجین و فاصله هیجانی و دوری    روابط صمیمانه شدن  رنگ کم 

شود و زوجین علاوه بر  دهد. این اتفاق عموماً در زوجین درگیر طلاق هیجانی مشاهده می شده و تعاملات زناشویی را نیز تحت تأثیر قرار می 

د دیگری نظیر شک، بی اعتمادی، عدم رعایت اصول اخلاقی و  ر شان، با موا شوند و فرسایش رابطه ناراحتی و رنجی که در لحظه متحمل می 

د،  افت طلاق و جدایی در مرحله اول در سطح عاطفی اتفاق می  و از آن جایی که  رو خواهند بود نهایت سوق به سمت طلاق روبه  احترام و در 

 شود. پرخاشگری عاطفی موجب کاهش کیفیت تعاملی زوجین و به تدریج منجر به طلاق هیجانی می 

مطالعات  نتایج دیگر این پژوهش نشان داد که مقابله زوجین بر طلاق هیجانی آنان اثر معناداری داشته و این نتیجه همسو با 

ها را  این یافته .  بود 

تی بر وابستگی متقابل بین شرکا تأکید دارد، به این معنا که استرس  لا تعام   - تی تبیین کرد. مدل سیستمی  لا تعام   -   ی رابطه با مدل سیستم توان در  می 

و منجر به    شود می   ر ، و همچنین منابع یک شریک باعث گسترش منابع شریک دیگ گذارد تأثیر می یگر  همیشه بر شریک د یکی از شرکا  

این مدل بر استرس شرکا به عنوان استرس زوجی و منابع شرکا برای  (.  گردد ) ها می ی جدید در بین آن ها ی همکار 

زا و کاربست مقابله زوجین  های تنش زوجین برای مقابله با موقعیت   . ( ) تأکید دارد    ن مقابله با استرس به عنوان مقابله زوجی 

های زیر بنایی این مدل، نظریه مبادلۀ اجتماعی است که  نیازمند منابعی هستند که منجر به شکل گیری و تقویت مقابله زوجین شود. یکی از پایه 

ش کنند و منابع  لا زا ت های تنش که هر دو زوج به صورت مشترک برای مواجه با موقعیت   رد ی گ ی بر اساس آن زمانی مقابله زوجین شکل م 

های رفتاری  و اعتماد و روابط صمیمانه و حمایت اجتماعی و ویژگی  موجود در رابطه همچون ارتباط سازنده، دوست داشتن و محبت، تعهد 

مثبت استفاده کنند،    ی ها در صورتی که زوجین از مقابله   (؛ بنابراین )   رند ی کار گ به  مناسب را برای مقابله با استرس  
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توانند از او کمک بگیرند.  زندگی می   ی ها کنند که در زمان بروز مشکلات و استرس را به عنوان یک منبع حامی همدل تلقی می  همسر خود 

کند تا تعادل زندگی خود را حفظ کنند،  می کمک  ها  و به آن   شود موجب بهبود کیفیت روابط زوجین می سازگارانه  مثبت و  یک مقابله زوجین  

کند تا هیجانات خود را مدیریت کند و بر مشکل به وجود آمده  مقابله کارآمدتری دارد به دیگری کمک می در این حالت فردی که سبک 

همچنین  شود.  از یکدیگر می   زوجین   دورشدن ، سبب  همسر   بین خود و ی مستحکم  ، مقابله منفی با ایجاد فاصله و دیوار . از سویی دیگر فائق شوند 

  و تعاملات زوجین   منفی رضایت و کیفیت زندگی زناشویی   ی ها کننده ی ن ی ب ش ی استرس و تنیدگی همواره به عنوان یکی از پ   آنجایی که   از 

مقابله منفی نظیر انکار، خودگویی منفی، خشونت، سو مصرف مواد    ی رود، راهبردها در مواقعی که سطوح استرس و تنیدگی بالا می باشد،  می 

به مرور برای افراد تبدیل به عادت شده و سبب بیگانگی متقابل، افزایش    ها سم ی ز این مکان استفاده ا که    منفی کیفیت روابط هستند   کننده ی ن ی ب ش ی پ 

. شود می   طلاق هیجانی   فاصله، کاهش کیفیت روابط و 

نتایج این پژوهش همسو با نتایج تحقیقات   . دار است نتایج نشان داد که اثر مستقیم تنظیم هیجان بر طلاق هیجانی معنی       

. در تبیین این  بود 

کنند، اعتقاد  استفاده می   همچون ارزیابی مجدد شناختی   های کارآمد و سازگارانه تنظیم هیجان توان چنین بیان کرد افرادی که از سبک یافته می 

توانند کنترل شرایط را به دست گرفته و با ارزیابی مجدد و مثبت به حل سازگارانه مشکلات بپردازند. این  های دشوار می دارند که در موقعیت 

ه ارزیابی  کردن اتفاقات، سرزنش خود یا دیگران، ب های زندگی  عموماً به جای سرکوب هیجانات، نشخوار فکری، فاجعه تلقی افراد در چالش 

مجدد مثبت و اتخاذ یک دیدگاه درست از اتفاقات پرداخته و گرایش به حفظ رابطه و همدلی با طرف مقابل و حمایت از او دارند و در واقع  

عموماً رضایت زناشویی و کیفیت  . این افراد  شود ها فرصتی برای نزدیکی بیشتر با همسر محسوب می های زندگی مشترک برای آن چالش 

آنها سبک  زیرا  است،  پایین  آنها  در  دارند و طلاق  نیز  بالاتری  زناشویی  را آموخته   ی ها زندگی  زناشویی  )   اند سالم سازگاری 

های  کنند، در موقعیت های خود استفاده می ناکار آمد جهت مدیریت هیجان   ی ها در طرف مقابل افرادی که از سبک (.  

و   منفی  در یک چرخه  می هیجانی  قرار  می معیوب  متزلزل  آنها  روابط  نتیجه  در  و  افراد  شود.  گیرند  زندگی مشترک،    ی ها در چالش این 

ترین اتفاقی را به صورت یک فاجعه تصور کرده و با نشخوار فکری و مرور مداوم افکار ناکارآمد به جای تمرکز بر حل مسئله، اقدام  کوچک 

ها از  کنند که به مرور سبب فاصله گرفتن آن کنند و در نتیجه همواره درصدی از خشم را با خود حمل می به سرزنش خود یا طرف مقابل می 

، همسران نامطلوبی  کنند ی م ناکارآمد عمل    جاناتشان ی ه ی که در تنظیم  افراد بنابراین    کند. یکدیگر شده و و روابط عاطفی آنها را خدشه دار می 

ت که  به این ترتیب روشن اس .  هستند   امن و پایدارتری ، دارای روابط  از مهارت تنظیم هیجان کارآمد   مند افراد بهره و    شوند ی در نظر گرفته م 

  ی ها آید اما نحوه مدیریت این تکانه فاتی پیش می لا ها اخت در زندگی اغلب زوج   تنظیم هیجان یک اصل مهم در تعیین کیفیت رابطه است 

سرکوب هیجان زوجین منجر به تجربه    که ی درحال   دهند مهار هیجانات خود به رابطه ادامه می سرکوب و  هیجانی مهم است. بسیاری از زوجین با  

کند و  آسیب وارد می  ها آن و به کیفیت روابط  شود رفتار منفی و غلط و همچنین منجر به برانگیختگی زیاد و اظهارات منفی می   ، ذهنی منفی 

 شود. کمتر شده، تا حدی که به طلاق هیجانی منجر می   تشان ی م ی صم فاصله هیجانی و    روز روزبه 

طریق   از  زوجین  مقابله  که  بود  آن  از  دارند. پژوهش حاکی  تأثیر غیرمستقیم  هیجانی  بر طلاق  هیجان  پژوهش   تنظیم  با  یافته  های  این 

شامل    جان ی ه   م ی که تنظ  ی توان چنین بیان کرد در حال . در تبیین این یافته می همسو بود   و   

  ت ی ر ی مد   ی برا   ی عمد   ی ها شامل تلاش   یی (، مقابله دوتا است )  ی درون  ی عاطف   ت ی وضع   م ی تنظ   ی برا   ی درون   ی ندها ی فرا 

مقابله با استرس در نظر گرفته شود و    ی برا   ی درون فرد  ی استراتژ   ک ی به عنوان   تواند ی م   جان ی ه   م ی تنظ   نکه ی استرس زا است. با توجه به ا   ط ی شرا 

)   رد ی گ ی قرار م   جان ی ه   م ی تنظ   ر ی احتمالًا تحت تأث   ز ی شده است، مقابله زوجین ن   ی مفهوم ساز   ی رفتار   ی استراتژ   ک ی مقابله زوجین به عنوان  
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نشان دادند که کیفیت زندگی زوجین تا اندازه زیادی تحت تأثیر نحوه برخورد آنها با وقایع     (. 

ها است. از سویی دیگر شیوه برخورد غیر انطباقی افراد با مسائل و مقابله ناکار آمد ناشی از توانایی  زندگی و مدیریت خود در رویارویی با چالش 

  ی زا، با استفاده از راهکارها کنند، حین بروز مشکلات تنش را به درستی مدیریت می   پایین آنها در تنظیم هیجانات است. افرادی که هیجانات خود 

مثبت    ی ها تنظیم هیجان کارآمد با مقابله   ی (. به طور کلی راهبردها کنند ) مقابله زوجین مثبت، شرایط را مدیریت می 

  ی ها همچنین پژوهش کند. فراهم می زا مل استرس وا فردی در مواجهه با ع عادل را در سطح فرد و بین ت  ابله زوجین مثبت . مق زوجی رابطه دارد 

مثبت زوجی نیز با    ی ها مقابله   اند. و از طرفی دچار مشکلاتی های ناسازگار به نوعی در زمینه تنظیم هیجانات خود  قبلی نشان دادند که همه زوج 

ارتقای کیفیت روابط زناشویی، ارتقای صمیمت و نزدیکی و رضایت از زندگی مشترک رابطه مثبت و معناداری دارد. بنابراین تنظیم هیجان به  

تری هیجانات خود را  هرچه زوجین به نحوه سازنده دار دارد.  طور غیر مستقیم و با تأثیر با سبک مقابله زوجین بر طلاق هیجانی اثر منفی معنی 

زوجی مثبت نیز عملکرد بهتری نشان داده و بدین ترتیب کیفیت رابطه آنها بهبود یافته و کمتر دچار    مدیریت کنند، به همان اندازه در مقابله 

 شوند. مشکلات سازگاری و طلاق هیجانی می 

های این یافته همسو با پژوهش   پرخاشگری عاطفی از طریق تنظیم هیجان بر طلاق هیجانی تأثیر غیرمستقیم دارند 

های پرخاشگری عاطفی همراه  بود. مشکلات زوجین در تنظیم هیجانات با افزایش نشانه    

)خصمانه،    ای منفی زا الگوی مقابله افرادی که در روابط خود از نظر عاطفی پرخاشگر هستند، در شرایط تنش (.  است ) 

دهند که به جای کمک به مدیریت شرایط و بهبود رابطه، سبب کاهش انسجام در روابط، فاصله هیجانی  دوسوگرا و سطحی( از خود نشان می 

های مختلفی در روابط  به شیوه   و   شود (. پرخاشگری عاطفی سبب آسیب جدی به رابطه می )   شود و درماندگی زناشویی می 

دهند، قصد تسلط بر  هایی از پرخاشگری عاطفی را نشان می که در روابط خود )به طور ویژه روابط زناشویی( نشانه دهد. افرادی  خود رانشان می 

شود که فرد احساس خطر  کنند. نیاز به ایمنی زمانی در یک زندگی زناشویی ارضا می دار می دیگران را دارند و احساس امنیت آنها را خدشه 

زمانی که افراد ناتوان در تنظیم هیجانات خود هستند با رفتار پرخاشگرانه،    از سوی همسرش را نداشته باشد.   ی شناخت جانی و آسیب و فشار روان 

کنند، همین منجر به فاصله گرفتن از شریک عاطفی و کاهش کیفیت رابطه و در نهایت منجر  نیاز به امنیت را در شریک عاطفی خود ارضا نمی 

 شود. به طلاق هیجانی از همسر می 

یرمستقیم و از  غ وه بر اثر مستقیم، به طور  لا ع   پرخاشگری عاطفی و   به طور کلی نتایج این پژوهش نشان داد که راهبردهای مقابله زوجین 

تنظیم هیجان با پرخاشگری عاطفی و طلاق هیجانی رابطه معکوس و معنادار و    گذارند. تأثیر می   طلاق هیجانی نیز بر    متغیر تنظیم هیجان  طریق  

  منفی   ی ا زا الگوی مقابله افرادی که در روابط خود از نظر عاطفی پرخاشگر هستند، در شرایط تنش با مقابله زوجین رابطه مثبت و معناداری دارد.  

انسجام در روابط،  دهند که به جای کمک به مدیریت شرایط و بهبود رابطه، سبب کاهش  )خصمانه، دوسوگرا و سطحی( از خود نشان می 

 .  شود می و طلاق هیجانی    فاصله هیجانی 

شود جهت افزایش  توان به محدود بودن دامنه پژوهش در شهر گیلان اشاره کرد، بنابراین پیشنهاد می این پژوهش می   ی ها ت ی از محدود 

دیگر محدودیت این پژوهش عدم کنترل  ، این پژوهش با حجم نمونه بیشتر و در جوامع دیگر نیز تکرار شود.  ها افته ی گستره تعمیم پذیری  

شود نقش متغیرهای تعدیل کننده نیز در  پیشنهاد می باشد.  می نظیر سن، جنسیت، طول مدت ازدواج و تحصیلات  ای  ی تعدیل کننده رها ی متغ 

های آموزشی در  شود که مراکز مشاوره و نهادهای مربوطه با برگزاری کارگاه آتی مورد بررسی قرار گیرد. همچنین پیشنهاد می   ی ها پژوهش 

های کاهش آن و آموزش مقابله سازگارانه زوجین برای  آشنایی با پرخاشگری عاطفی و راه   ، نظیم هیجان ت   ی ها زمینه مدیریت روابط، سبک 

ثبات رابطه، کاهش طلاق هیجانی و افزایش کیفیت رابطه زناشویی    که درگیر طلاق هیجانی یا در آستانه طلاق هستند، تأثیر آنها را بر   یی ها زوج 

مورد بررسی قرار دهند. 
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