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 دو فصلنامه
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  مقاله پژوهشی 
 

 

ییکاهش تعارضات زناشو بریگروه وهیاولسون ـ گاتمن به ش یبرنامه توانمندساز یاثربخش

به طلاق لیو م

*2ی، احمد امان1یمژگان قاسم

 

 رانیدانشگاه کردستان، ا ،یو اجتماع یارشد مشاوره خانواده، گروه مشاوره دانشکده علوم انسان یکارشناس .1

 رانیدانشگاه کردستان، ا ،یو اجتماع یدانشکده علوم انسان ت،یخانواده و ترب یشناسبیآس یمشاوره خانواده، گروه پژوهش اریدانش .2
 

چکیدهاطلاعات مقاله

10/06/1401تاریخ دریافت:

25/08/1401 تاریخ پذیرش:

 چکیده
به همراه  یادیز یو اجتماع یروان یمنف یامدهایپ ییروابط زناشو یبه طلاق و گسستگ لیم ،ییتعارضات زناشو

بر کاهش  یگروه وهیگاتمن به ش-اولسون  یبرنامه توانمندساز یاثربخش نییدارد. هدف از پژوهش حاضر تع

 آزمون،شیاز نوع پ یجربت مهیطرح ن کیصورت پژوهش به نیبه طلاق بود. ا لیو م ییتعارضات زناشو
و  ییبا تعارض زناشو نیزوج هیکل پژوهش شامل نیبا گروه کنترل انجام گرفت. جامعه ا یریگیآزمون و پپس

 30داوطلبانه  یریگبود که با روش نمونه 1397در سال  نیکننده به مراکز مشاوره شهر ورامبه طلاق مراجعه لیم

زوج( قرار گرفتند.  15زوج( و کنترل ) 15) شیدر گروه آزما یادفطور تصصورت نمونه انتخاب و بهزوج به

برنامه ( به طلاق لیو پرسشنامه م( ییپژوهش عبارت بودند از پرسشنامه تعارضات زناشو یابزارها

اجرا شد؛ اما گروه  شیگروه آزما یصورت گروهی برابه یاقهیدق 90جلسه  12گاتمن در -اولسون یتوانمندساز

پژوهش  یماه ابزارها 2د از اثر مداخلات، بع یریگیجهت پ نینکردند. همچن افتیدر یامداخله چیه ترلکن

نشان داد  جیمکرر استفاده شد. نتا یریگبا اندازه انسیوار لیها از روش تحلداده لیتحل یمجدد اجرا شدند. برا
به  لیو م( 05/0؛ 51/ 72 ییناشوکاهش تعارض ز ریگاتمن بر متغ-اولسون یقیتلف یبرنامه توانمندساز

 یهاافتهیبوده است. بر اساس  داریپا یریگیتا مرحله پ یاثربخش نیاست؛ و ااثربخش  (05/0 ؛26/ 10)طلاق

 یاز برنامه توانمندساز توانیبه طلاق م لیو م ییکاهش تعارضات زناشو یگرفت که برا جهینت توانیپژوهش م

استفاده کرد. یاو مشاوره یدرمان جلسات در گاتمن –اولسون 

  ها:کلیدواژه

اولسون ـ گاتمن،  یتوانمندساز

،ییتعارضات زناشو

به طلاق لیم 

 :نویسنده مسئول*

   :پست الکترونیکی

 ه: مقال نیاستناد به ا
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 مقدمه
شود های خانوادگی محسوب میترین آسیبها پدیده طلاق است. طلاق یکی از مهمیکی از مشکلات تهدیدکننده خانواده

های اخیر، طلاق روند صعودی . در سال()که فروپاشی فردی، خانوادگی و اجتماعی را به دنبال دارد 

، بالاترین نرخ 2020. در سال ()ای داشته است کنندهبه خود گرفته و نسبت آن به ازدواج رشد نگران

 2.3و  2.5که ایالت متحده آمریکا و ایران به ترتیب ساکن، درحالی 1000طلاق به ازای هر  8شده است طلاق در روسیه گزارش

دهد نسبت شده در ایران نشان میهمچنین آمارهای ارائه(. )ساکن را گزارش کردند  1000به ازای هر 

یافته که نشانه بدتر شدن این شاخص در کشور است افزایش 1398در سال  32.58به  12.5از  1388طلاق به ازدواج در سال 

)اند تعداد کسانی که میل به طلاق دارند بیشتر از کسانی است که طلاق گرفتهاما ( )

)در بررسی علت طلاق توجه به عوامل فردی و روانی، ازجمله تعارضات زناشویی حائز اهمیت است  (.

). 

 ٔ  نهیدرزمپردازان که توجه زوج درمانگران، محققان و نظریهی امروز است ترین مشکلات جامعهتعارضات زناشویی یکی از مهم

همسردوبینمعنادارومداومتوافقعدمنوعیزناشویی،تعارض(. )خانواده و ازدواج را به خود جلب نموده است 

های مختلف تحول، زمینهاغلب ناشی از فقدان درک و تفاهم زوجین است و در پس ؛ و()است

گیرد های تفکر و تفسیر متفاوت و شرایط متفاوت محیطی شکل میها، سبکها، نگرشهای متفاوت شخصیتی، ارزشویژگی

دهد که یکی از زوجین یا مانی رخ میسو آنان است و زهای ناهمها نتیجه نیازها و خواستهتعارضات زوج(. )

ها و اهداف طرف مقابل را در نظر نگیرند و ها، برنامهشود زوجین قابلیتهردو خودخواه باشند. این خودخواهی باعث می

تعارضات زناشویی،  (.) شودهایی را طلب کنند که در صورت برآورده نشدن منجر به تعارض میخواسته

جویی، شوند، عصبانیت، انتقامزمانی که تعارضات زناشویی تشدید می .() استساز طلاق زوجین هزمین

شود و این رفتارها ممکن است به طلاق منجر شود نفرت، حسادت و آزار کلامی و جسمی بر روابط زوجین حاکم می

منفی شوند و پیامدهای به طلاق عوامل تهدیدکننده خانواده محسوب می لیو متعارضات زناشویی . ()

 (.)روانی، جسمی، اجتماعی و اقتصادی را به دنبال دارند 

رسد شود و با جدایی به پایان میمدت است که با نارضایتی، آشفتگی، میل به جدایی آغاز میطلاق یک فرایند طولانی

شود و دارای سه بعد میل به طلاق، به تمایل به جدایی و ترک روابط در طی مراحل قانونی اطلاق می(. )

ی فشار درونی شدید بر حداقل یکی از زوجین است که ممکن نتیجه (؛ واست )شناختی، عاطفی و رفتاری 

ای ضعیف و همچنین ناتوانی در مدیریت رویدادهای زندگی هبردهای مقابلهاست به دلیل شکست در برآوردن نیازها و اهداف، را

زا های مؤثر در راستای رویدادهای استرسطور مؤثر مدیریت شود و مهارت. اگر تعارض و میل به طلاق به()باشد 

ض بد مدیریت شود، باعث نابودی زندگی کند. در مقابل، اگر تعاردر زوجین ایجاد شود از سردی و رکود روابط جلوگیری می

 (.)زناشویی شده و اثرات مخربی بر سلامتی جسمی و عاطفی زندگی زوجین دارد 

هاست که از وفصل تعارضات و جلوگیری از پریشانی زناشویی و طلاق، آموزش مهارتبرای حل هاراهیکی از مؤثرترین 

های توانمندسازی زناشویی باوجود برنامه (.) رودناشویی به شمار میهای توانمندسازی زبرنامه

های بین فردی و جلوگیری از ایجاد اختلال تفاوت ازنظر رویکرد و نحوه اجرا، همگی در راستای تقویت ارتباطات، ایجاد مهارت

اند و معمولًا شدهمنظور بهبود روابط زوجین طراحیبه هابرنامهاین . () کننددر زندگی زناشویی تلاش می

برنامه  .() دهندروابط اثربخش، مدیریت تعارضات، مدیریت استرس و هیجانات را به زوجین آموزش می

. دینمایمبرای زوجین ایجاد ی روابط زوجین منجر به رشد رابطه زناشویی در جهت مثبت شده و اهداف مثبتی را توانمندساز

ی، شناختروانهیجانی، عقلانی، جنسی، جسمی، مذهبی، -ی، پیدایش، بهبود و افزایش محبت عاطفیتوانمندسازهدف از برنامه 

ی، قادر به شناسایی و رفع نیازهای خود و همسران سازیغنی هامهارتارتباطی و تفریحی بین زوجین است. افراد پس از دریافت 

   اهند بودخود خو
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هایی برای ترکیب فاکتورهای خاص از های اخیر کوششها و رویکردهای متعددی است؛ در سالها دارای مدلاین برنامه

(. )شده است یافته و یکنواخت انجامرویکردهای مختلف به یک روش منظم و در یک مدل انسجام

از این مأخوذ ی هاروش ؛ وشوندیمآموزشی محسوب  –بعضی از این رویکردها مانند مدل اولسون و گاتمن جزء رویکرد روانی 

، قبل از روبرو شدن با مشکلات توجه دارند. مدل دیوید اولسون و هازوجی ارتباطی هامهارتدو رویکرد اغلب به بهبود و ایجاد 

همچنین شیوه درمانی گاتمن  ()ها است مداوم در خصوص مطالعه زوجسال تلاش  25همکارانش مبتنی بر 

 گرفته است و همچنان ادامه داردنیز بر پایه بررسی تجربه درمانگاهی استوار است و این فعالیت طی سه دهه گذشته انجام

رویکردهایی هستند که کاربردهای زیادی در حل مشکلات  ازجملهرویکردهای اولسون و گاتمن . ()

های مختلف سیستمی، وجودی، روانکاوی زوجین دارند. نظریه گاتمن یک رویکرد تلفیقی است که از اصول بنیادی و عقاید نظریه

خود را بر اساس  تلفیقیمدل  اولسون نیز (دارد )و رفتاری کمک گرفته و بر بهبود کیفیت روابط زوجین تمرکز 

رفتاری به دلیل استفاده از  -ی توانمندسازی مبتنی بر رویکرد سیستمیهامطرح نمود. برنامه رفتاری - رویکرد سیستمی

)شوند های غنی برای بهبود عملکرد، افکار و رفتارهای زوجین یک راهبرد درمانی اثربخش محسوب مینظریه

.) 

ی خانوادگی و زناشویی یعنی انسجام، هاستمیسهر دو بر سه بعد اصلی  دیتأکیدی برای تلفیق این دو رویکرد عنصر کل

زوجین با  هاست؛ کهمهارت. عنصر مهم دیگر در تلفیق این دو رویکرد آموزش باشدیمو ارتباطات زناشویی  یریپذانعطاف

یی است که هامهارتدست یابند. مهارت حل تعارض و حل مسئله یکی از ی سالم و شاد زندگبه یک  توانندیم هاآنی ریکارگبه

گاتمن و اولسون، هردو از  (.؛ ) است شدهپرداختهدر مدل اولسون و گاتمن به آن 

 ی زناشویی هستند.هایناسازگاری پیشگیرانه در حوزه مشکلات و هابرنامهبه  مندعلاقهروان شناسان 

، هماهنگ نمودن ازدواجشانی سازیغنی اولسون و گاتمن کمک به زوجین جهت رشد و توانمندسازهدف از برنامه 

یی که زوجین از طریق آن به رشد یکدیگر کمک کنند، شروع خدمات اجتماعی جهت پیشرفت و بهبود تصور عموم از هاتیفعال

های حـل تعارض، مدیریت ی ارتباط متقابل بـا یکـدیگر، مهارتها درزمینههای آنباهدف افزایش مهارت ؛ وباشدیمازدواج 

ها و والدین، زوجین هنگام فراغت، عقاید مذهبی هریک از طرفین، رابطه بچههای مـسائل مـالی، رضـایتمندی زناشـویی، فعالیت

 رابطه خانواده و دوسـتان، انتظارات واقعی هریک از زوجین از یکـدیگر، انتظـارات جنسی، نقش خویشاوندان در زندگی زناشویی

ت مشاجرات و ایجاد معنای مشترک همچنین در جهت تعمیق دوستی، تقویت مدیری و

فرصتی جهت تمرکز  فردمنحصربه. این برنامه () شده استها طراحیگذاری در رابطه زوجو هدف

تا با قرار  دهدیمبه زوجین این امکان را  ؛ وکندیمرا برای زوجین فراهم  بلندمدتو حمایت گروهی  هاقوت، نقطه هاارزشبر 

باهم صحبت کنند و از هم یاد بگیرند شانرابطه دربارهی از زوجین یکدیگر را مشاهده کرده و امجموعهفتن در گر

سیستم معنایی  ،سوارکاردر پژوهش حاضر از مفاهیم کلیدی مدل گاتمن مانند خانه امن رابطه، شناسایی و حذف چهار 

از مفاهیم رویکرد اولسون، یافتن نیرومندی رابطه،  ؛ و محبتی طلاق و نقشه عشق و هاشاخصمشترک، 

ی هاهدفگام، موضوعات خانواده اصلی، تحول در بودجه و طرح مالی، تحول در  11افزایش مهارت ارتباطی، حل تعارض به کمک 

   شخصی، زوجینی، خانواده استفاده شد 

تأثیر برنامه  () ازجملهاست.  شدهانجام هامدلی اثربخشی هر یک از  نهیدرزمکمی ی اخیر مطالعات هاسالدر 

اثربخشی روش گاتمن بر رضایت ( )توانمندسازی زوجین بر رضایت از روابط، ارتباطات، حل تعارض؛ 

زناشویی، ارتباطات، حل تعارض و صمیمیت زناشویی؛  تیرضا براثربخشی روش اولسون ( )روابط؛ 

) زدگی و میل به طلاق؛اثربخشی روش گاتمن بر کاهش دل ..

بخشی اثر( ) اثربخشی روش اولسون بر کاهش تعارض زناشویی زوجین در معرض طلاق؛ (

)عملکرد خانواده و سازگاری زناشویی در زوجین متقاضی طلاق؛  شیبرافزاروش گاتمن 

https://rbs.mui.ac.ir/search.php?sid=1&slc_lang=en&author=Nazari
https://rbs.mui.ac.ir/search.php?sid=1&slc_lang=en&author=Nazari
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اثربخشی روش   گاتمن بر کاهش تعارضات زناشویی؛اثربخشی روش ( 

(؛ )ییزناشو یسازگار شیافزا و طلاق به لیکاهش تعارضات و م گاتمن بر

 .انددادهاثربخشی روش اولسون را برافزایش سازگاری زنان را نشان 

اند و سودمندی خود را نشان شدهطور جداگانه بررسیشده، هریک از رویکردهای اولسون و گاتمن بههای انجامپژوهش در

تنهایی بعدی بههای تککه درماناند؛ اما تاکنون پژوهشی به بررسی تأثیر تلفیقی این دو رویکرد نپرداخته است. ازآنجاییداده

رویکردهای تلفیقی دارای  ،()های آن در نظر بگیرند همه پیچیدگیتوانند روابط خانوادگی را با نمی

، رونیازا .()است  نیمراجعپذیری در درمان تری از مداخله و انعطاففردی ازجمله ایجاد پایه وسیعمزایای منحصربه

و رویکرد بر کاهش تعارضات و میل به طلاق در کارهای بالینی ی بین دو رویکرد و اثربخشی ترکیب این دهاشباهتبا توجه به 

استاد راهنما در مرکز مشاوره خصوصی در کار با زوجین، مقدمات اولیه کار فراهم و به پیشنهاد استاد راهنما جهت انجام کار 

 ارتقا و تحت نظارت مستقیم استاد )دانشیار مشاوره خانواده( پروتکل تلفیق کیستماتیسمنظم و  نامهانیپاعلمی آن را در قالب 

با تلفیق دو رویکرد توانمندسازی زناشویی اولسون و گاتمن در کاهش تعارض زناشویی  رودیمو اجرا شد. بر این اساس، انتظار 

حاضر باهدف بررسی اثربخشی برنامه توانمندسازی  و میل به طلاق شاهد تأثیرگذاری بیشتر و پایدارتر باشیم. در این راستا پژوهش

 زناشویی اولسون گاتمن به شیوه گروهی در کاهش تعارضات زناشویی و میل به طلاق انجام شد.

 

روش

 پژوهشجامعه آماری، نمونه و روش اجرای 

ها نیمه تجربی با آوری دادهبندی بر مبنای شیوه جمعهای کاربردی و در دستههدف از نوع پژوهش ازلحاظپژوهش حاضر 

کننده متعارض و مایل به طلاق آزمون و پیگیری با گروه کنترل بود. جامعه آماری شامل کلیه زوجین مراجعهپس -آزمون پیش

پژوهش پس از مراجعه به بهزیستی و تهیه لیست کامل مراکز بود. جهت انجام  1397به مراکز مشاوره شهر ورامین در سال 

مشاوره ورامین به مراکز مراجعه شد در آغاز با هماهنگی مسئولین مراکز فراخوانی با مضمون انجام یک پژوهش آزمایشی 

ی زوجین های آموزشی گروهی برای کاهش تعارضات زناشویی و میل به طلاق به استحضار همهدربرگیرنده برگزاری نشست

زوج( ارمغان  6زوج از مراکز مهر ) 30کننده به مراکز مشاوره رسید. پس از معرفی جلسات و دعوت از متقاضیان تعداد مراجعه

های ورود به پژوهش بودند، با استفاده زوج( که واجد ملاک 6زوج( و مهران ) 5زوج(، ترنم آرامش ) 6زوج(، طنین شادکامی ) 7)

( زوج جایگزین شدند 15( زوج و کنترل )15صورت گمارش تصادفی در دو گروه آزمایش )انه انتخاب و بهگیری داوطلباز نمونه

سال، داشتن  45 – 25های ورود دامنه سنی بین نامه کتبی آگاهانه اخذ گردید. ملاکها رضایتو جهت شرکت در پژوهش از آن

گونه مداخله درمانی در حصیلات دیپلم، عدم دریافت هیچسال از زندگی مشترک، حداقل سطح ت 7سال و حداکثر  1حداقل 

به اختلالات  ابتلاهای خروج عدم همکاری، انجام ندادن تکالیف پژوهش طی یک سال گذشته موازی با این پژوهش. ملاک

آزمایش اجرا ای برای گروه دقیقه 90جلسه  12گاتمن( در  –شناختی بود. مداخله درمانی )برنامه توانمندسازی اولسون روان

آزمون بر روی هر دو گروه آزمون و بعد از مداخله پسای دریافت نکرد. قبل از شروع مداخله پیششد. گروه کنترل هیچ مداخله

و  ماه ابزارهای پژوهش پرسشنامه تعارضات زناشویی  2اجرا شد. همچنین برای پیگیری اثرات مداخله، پس از 

لازم به ذکر است که محتوای مداخله توسط  ، مجدد اجرا شد.یل به طلاق پرسشنامه استاندارد م

 همچنین محتوای مداخله توسط  ؛ وقرار گرفت دیتائو  مورداستفاده، ، طراحی و توسط 

 ه است.آورده شد 1تدوین و ساختاربندی شد. شرح مختصر جلسات در جدول  
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 یگروه وهشی به گاتمن–اولسون  ی: خلاصه برنامه توانمندساز1جدول 

 محتوا جلسه

 جلسه اول
 گریکدیو انتظارات آنان از  نیزوج یازهاین یابیگروه، ارز نیاهداف و قوان انیب ه،یاول یابیآشنایی و ایجاد رابطه حسنه، ارز

 

 جلسه دوم

شناخت آنان از  شیبا افزا نیزوج نیب یارتباط و بهبود رابطه عشق یبرقرار یهارابطه مؤثر، آموزش سبک یآموزش برقرار

 گریکدیخود و 

 

 جلسه سوم

ها: در رابطه و رفع آن یسرد جادکنندهیعوامل ا یو کاهش چهار سوارکار سرنوشت و بررس ییدر شناسا نیکمک به زوج

طفره رفتن - یحالت تدافع -و تمسخر  ریتحق -انتقاد 

 

 جلسه چهارم

احترام و  ت،یمیمحبت و ابعاد صم شیمؤثر در افزا یهاوهیو آموزش ش نیمخرب زوج یمورد از رفتارها نیبا اول ییآشنا

نیزوج انیتعاملات مثبت م

 

 جلسه پنجم

همسر و شریک کردن همسر در  بررسی دومین مورد رفتار مخرب در رابطه زوجین. آموزش اهمیت پذیرش نفوذ

 ها و احترام قائل شدن برای نظرات و احساسات همسرگیریتصمیم

 

 جلسه ششم

یابی علل اختلافات زناشویی. توجه به فیزیولوژی خود در طول بررسی سومین رفتار مخرب در روابط زوجین. کمک به ریشه

 سازیی مختلف آرامهاکارگیری اقدامات جبرانی آموزش شیوهمشاجرات، آموزش به

 

 جلسه هفتم

توضیح مورد آخر از رفتارهای مخرب )شکست تلاش برای ترمیم( و بررسی آن در روابط زوجین. توجه به رؤیاها و دلایل 

 حلپنهانی مشکلات، آرام کردن یکدیگر و نحوه توافق بر روی مشکلات غیرقابل

 

 جلسه هشتم

آگاهی درباره مراحل و چرخه رابطه جنسی، تحکیم بهبود بخشی رابطه جنسی، آموزش مقدماتی بهبود رابطه جنسی، افزایش 

 های ناکارآمد و اصلاح باورهای غیرمنطقی در مورد رابطه جنسیشناسایی شناخت

 

 جلسه نهم

 ها و افکار منفی در رابطه با میل جنسی،آموزش فن تصویرسازی ذهنی، تحکیم مقابله با افکار ناکارآمد، فراخوانی ترس

آموزش تصویرسازی ذهنی متمرکز بر برانگیختگی جنسی

 

 جلسه دهم
 

 

 یازدهمجلسه 

 

 جلسه دوازدهم

پذیری پذیری، بررسی تحکیم فن تصویرسازی ذهنی، پاسخگویی به فرم صمیمیت و انعطافافزایش صمیمیت و انعطاف

 ی افزایش صمیمیت جنسی، جسمی، عاطفی و عقلانیهاکیتکناولسون، آموزش 

 

 ، ایجاد و تقویت یک سیستم معنایی مشترکگزینی و الگوی هدف

 

آزمون و اهمیت و شرح پیگیری برای اعضا همچنین زمان برگزاری بندی و اختتام جلسات؛ و اجرای پسریزی، جمعبرنامه

 جلسه پیگیری مشخص شد
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 سنجش رابزا

سؤالی است که برای  14این پرسشنامه یک ابزار  :1(1986روزولت، جانسون و مو رو )پرسشنامه استاندارد میل به طلاق 

سؤال موردسنجش قرار  7خرده مقیاس است که هرکدام توسط  2رود. این ابزار دارای ارزیابی زوجین مایل به طلاق به کار می

 = زیاد5کم  -4= خیلی کم 3= بندرت  2 = هرگز1شود )گذاری میتایی نمره 7بندی گیرد. هر سؤال در یک طیف درجهمی

 

آید. به عبارتی نمره بالا حاکی از میل زیاد به طلاق و = همیشه(. نمره کل با جمع نمرات سؤال به دست می7= خیلی زیاد 6 

( 91/0ق )ایل به طلانمره پایین نشانگر میل پایین به طلاق است. پایایی این پرسشنامه با ضریب آلفا برای، بعد خارج شدن متم

جاریابی در ایران هن (. این پرسشنامه توسط )()( را گزارش کردند 86/0و بعد مسامحه )

به دست آمد و میزان آلفای کرونباخ برای خرده  88/0ی آلفای کرونباخ برای کل نمونه شد که پایایی آن با استفاده از شیوه

وسطآمده است. همچنین این پرسشنامه تدستبه 72/0و مسامحه  89/0رج شدن های تمایل برای خامقیاس

ن آلفای به دست آمد و میزا 81/0نفر اجرا گردید که آلفای کرونباخ برای کل نمونه  264، بر روی 

 گردید.محاسبه  79/0و مسامحه  81/0ن های تمایل برای خارج شدکرونباخ برای خرده مقیاس

سؤالی است که برای سنجش تعارضات  42این پرسشنامه یک ابزار  :2(1379پرسشنامه تعارضات زناشویی ثنایی و همکاران )

گذاری به این صورت است که برای هر گیرد. نمرهشده است. این ابزار هفت بعد از تعارضات زناشویی را اندازه میزناشویی ساخته

 210ت. حداکثر نمره کل پرسشنامه شده اسها اختصاص دادهنمره به آن 5تا  1تناسب شده که بهسؤال پنج گزینه در نظر گرفته

 (.)است. در این ابزار نمره بیشتر به معنی تعارض بیشتر و نمره کمتر به معنی رابطه بهتر است  42و حداقل آن 

رار داده زمان موردبررسی ق، پرسشنامه را ازنظر روایی هموفور تأییدشده است. های قبلی بهپایایی ابزار در پژوهش

ی از روش باز آزمایی استفاده منظور تعیین اعتبار این پرسشنامهکه از روایی بالایی برخوردار بوده است. وی در تحقیق خود به

، برای بررسی پایایی این آزمون از روش آلفای کرونباخ را نشان داده است. در تحقیق  67/0کرده که همبستگی 

، در تحقیق خود برای هنجاریابی از روش . آمده استدستبرای کل آزمون به 81/0ی که نمره شدهاستفاده

، 73/0ی آن به ترتیب: کاهش همکاری برای کل پرسشنامه و برای هفت مؤلفه 71/0استفاده کرده که نمره  آلفای کرونباخ

ی فردی با ، افزایش رابطه81/0جلب حمایت فرزند  ، افزایش74/0های هیجانی ، افزایش واکنش63/0ی جنسی کاهش رابطه

 69/0و جدا کردن امور مالی از یکدیگر  81/0ی خانوادگی با خویشاوندان همسر و دوستان ، کاهش رابطه65/0خویشاوندان خود 

 آمده است.دستبه

 

 هایافته

انحراف استاندارد و استنباطی روش واریانس  های آمار توصیفی مانند میانگین وها از روشدر پژوهش حاضر برای تحلیل داده

کنندگان در گروه آزمایش، شرکت استفاده گردید. افزار گیری مکرر و آزمون تعقیبی بونفرونی با استفاده از نرمبا اندازه

درصد  13.3و  40تا  36درصد در دامنه سنی  40، 35تا  31درصد در دامنه سنی  20، 30تا  25درصد در دامنه سنی  26.7

، 35تا  31درصد در دامنه سنی  33.3، 30تا  25درصد در دامنه سنی  6.7قرار داشتند. در گروه کنترل،  45-41در دامنه سنی 

درصد دارای  53.3قرار داشتند. در گروه آزمایش،  45-41درصد در دامنه سنی  20و  40تا  36ر دامنه سنی درصد د 40

درصد دارای تحصیلات کارشناسی ارشد بودند. در گروه کنترل،  26.7درصد دارای تحصیلات کارشناسی و  20تحصیلات دیپلم، 

درصد دارای تحصیلات کارشناسی ارشد بودند.  20رشناسی و درصد دارای تحصیلات کا 40درصد دارای تحصیلات دیپلم،  40

سال از ازدواجشان گذشته  7تا  6درصد  13.3سال و  5تا  3درصد بین  33.3سال،  2تا  1درصد بین  53.3در گروه آزمایش، 

                                                           
1 . ,

 

2  .
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ازدواجشان گذشته سال از  7تا  6درصد  13.3سال و  5تا  3درصد بین  46.7سال،  2تا  1درصد بین  40بود. در گروه کنترل، 

 بود.

 آزمون و پیگیری متغیرهای پژوهش در دو گروهآزمون، پسمیانگین و انحراف معیار نمرات پیش2جدول 
 

 متغیر

پیگیریآزمونپس                             آزمونپیش

انحراف معیارمیانگینانحراف معیارمیانگینانحراف معیارمیانگین

تعارضات 

زناشویی

 104.337.9392.265.9487.164.87آزمایش

104.405.58105.336.71104.066.65کنترل

میل به طلاق
46.163.9436.237.2734.665.27آزمایش

45.704.9646.905.24464.96کنترل

 

آزمون و پیگیری( آزمون، پسمطالعه )پیششود، برای متغیرهای موردبررسی در هر سه زمان مشاهده می 3چنانچه در جدول 

 .بوده است 0.05تر از ها سطح معناداری بزرگفرض نرمال بودن توزیع متغیرها برقرار هست چون در این مؤلفهپیش
 

 

 های نمونه در متغیرهای موردمطالعهاسمیرنف )نرمال بودن( توزیع نمرات گروه-آزمون کولموگروف: 3جدول 

سطح معناداریاسمیرنوف–کولموگروفنوبت آزمونمتغیر

تعارضات زناشویی

0.100.17آزمونپیش

0.090.20آزمونپس

0.110.06پیگیری

میل به طلاق

0.110.05آزمونپیش

0.100.09آزمونپس

0.080.020پیگیری

 

های آزمایش و واریانس متغیرها در گروهفرض یکسان بودن دهد در متغیرهای موردبررسی پیشنشان می 4نتایج جدول 

 بوده است. 0.05تر از ها سطح معناداری بزرگکنترل برقرارمی باشد. چون در آن
 

 به طلاقها نمرات متغیرهای تعارضات زناشویی و میل نتایج آزمون همگنی واریانس: 4جدول 

سطح معناداریلوین آماره نوبت آزمونمتغیر

تعارضات زناشویی

4.310.05آزمونپیش

0.200.63آزمونپس

2.120.15پیگیری

میل به طلاق

1.620.20آزمونپیش

4.190.05آزمونپس

0.460.49پیگیری
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های کوواریانس متغیرها فرض همسانی ماتریس، در متغیرهای موردبررسی پیششودیمشاهده م 5طور که در جدول همان

بوده است. 0.001تر از ها سطح معناداری بزرگو کنترل برقرارمی باشد. چون در آن های آزمایشدر گروه
 

 های کوواریانس دو گروه در نمرات تعارضات زناشویی و میل به طلاقفرض بررسی همسانی ماتریسنتایج آزمون ام باکس در مورد پیش: 5جدول 

 

 نیبنابرا (0.05)برقرار نبوده است  ییتعارضات زناشو ریمتغ یبرا تیفرض کرو، شودیمشاهده م 6طور که در جدول همان

مکرر استفاده شد.  یهادر مدل اندازه سریگ-هاووس نیمربوط به گر جیاز نتا مؤلفه نیا یمکرر برا یهااندازه جیگزارش نتا یبرا

 .(0.05) تبه طلاق برقرار بوده اس لیم ریمتغ یبرا یموچل تیآزمون فرض کرو ریمقاد

 
 فرض کرویت موچلی برای تعارضات زناشویی و میل به طلاقنتایج آزمون پیش: 6جدول 

سطح معناداریدرجه آزادیتقریبی کایمقدار آزمون موچلیهای موردبررسیمؤلفه

0.8111.4120.003تعارضات زناشویی )نمره کل(

0.943.1220.21میل به طلاق )نمره کل(

 

گیری بر نمرات تعارض زناشویی زوجین و میل به طلاق در ، تأثیر زمان اندازه7آمده در جدول دستهای بهبر اساس یافته

نظر از گروه آزمایشی بین میانگین نمرات تعارض زناشویی و میل به توان بیان کرد صرفباشد، میمی( معنادار 0.05سطح )

گاتمن به شیوه -آزمون و پیگیری تفاوت معناداری وجود دارد. تأثیر برنامه توانمندسازی اولسونآزمون، پسطلاق زوجین در پیش

توان نتیجه گرفت باشد؛ بنابراین میمعنادار می(0.05ق در سطح )گروهی نیز بر نمرات تعارض زناشویی زوجین و میل به طلا

 دارد. های آزمایش و کنترل تفاوت معناداری وجودگیری بین میانگین نمرات تعارض زناشویی گروهنظر از زمان اندازهکه صرف

 
آزمون و پیگیری در دو گروهمون، پسآزگیری مکرر متغیرهای پژوهش در پیشنتایج آزمون تحلیل واریانس با اندازه: 7جدول 

اندازه اثر
سطح 

 معناداری
درجه آزادی میانگین مجذورات مجموع مجذورات منبع متغیر

0.47 0.0001 52.13 1392.70414 1.69 2353.67  زمان

تعارضات 

زناشویی
0.50 0.0001 59.23 4510 1 4510  گروه

0.47 0.0001 51.72 1381.81657 1.69 2335.27 زمانگروه 

0.26 0.0001 20.57 519.485 2 1038.97  زمان
میل به 

طلاق
0.50 0.0001 59.80 2318 1 2318  گروه

0.31 0.0001 26.10 659.085 2 زمانگروه  1318.17

 

در سطح  زین یگروه وهیگاتمن به ش-اولسون  یزمان و برنامه توانمندساز نیاثر تعامل ب کهنیبا توجه به ا نیهمچن

گروه در طول زمان متفاوت بوده است که  نیب رها،یمتغ نیا راتییگرفت، روند تغ جهینت توانیمعنادار است؛ م (0.05)

 به طلاق هست. لیو م ییبر تعارض زناشو یگروه وهیگاتمن به ش-لسوناو یاثر برنامه توانمندساز یدهندهنشان

سطح معناداری2درجه آزادی 1درجه آزادی متغیر

10.38624373.131.630.13تعارضات زناشویی

18.36624373.132.880.008میل به طلاق
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 به طلاق در دو لیو م ییتعارضات زناشو یرهاینمرات در متغ نیانگیتفاوت م شودیمشاهده م 8طور که در جدول همان

ازلحاظ  یریگیپ-اما مداخله موردنظر در مرحله پس آزمون باشد؛ی( معنادار م0.05)پس آزمون در سطح -آزمون شیمرحله پ

 .(0.05) ستیمعنادار ن یآمار
 

 صورت زوجی در سری زمانیمتغیرها بهنتایج آزمون تعقیبی بنفرونی برای مقایسه : 8جدول 

 سطح معناداری انحراف معیار تفاوت میانگین مقایسه گروه متغیر وابسته

 تعارضات زناشویی

 0.002 0.57 -5.56 پیش آزمون-پس آزمون

 0.0001 0.57 -8.75 پیش آزمون-پیگیری

 0.15 0.57 -3.18 آزمونپس -پیگیری

میل به طلاق

1.280.003-4.36 آزمونپیش -پس آزمون

-5.60 پیش آزمون-پیگیری  1.28 0.0001 

-1.23 آزمونپس -پیگیری  1.28 0.99

 

 بحث

و  ییبر کاهش تعارضات زناشو یگروه وهیگاتمن به ش-اولسون  یبرنامه توانمندساز یاثربخش نییهدف پژوهش حاضر تع

 یگروه وهیگاتمن به ش-اولسون یبر برنامه توانمندساز یاول نشان داد که آموزش مبتن یهیفرض یبررس جیبه طلاق بود. نتا لیم

 است. افتهیتداوم زین یریگیتا مرحله پ ریتأث نیو ا تمؤثر بوده اس نیزوج ییبر کاهش تعارض زناشو

) یهاپژوهش با پژوهش نیا جینتا

و کاهش  ییبه روش اولسون بر بهبود روابط زناشو ییزناشو یتوانمندساز یاثربخش دی( که مؤ

 دارد. یهمخوان باشند،یتعارضات م

ها )پژوهش با پژوهش نیا جینتا نیهمچن

 یتوانمندساز یاثربخش دی( که مؤ

 دارد. یهمخوان باشند،یو کاهش تعارضات م ییبه روش گاتمن بر بهبود روابط زناشو ییزناشو

و  هایدیناام ها،امیکه پ کندیکنندگان کمک مبه شرکت ییزناشو یسازتوانمند گفت، برنامه توانیم افتهی نیا نییدر تب

استفاده کنند که بتواند مشکلات  یاگونهها بهمهارت نیکنند؛ و از ا انیو کاملًا مشخص ب یصورت رفتاررا به شانانتظارات

مثبت یکدیگر نگاه  یهابر جنبه دیتأکبا همسران که  کندیاین روش کمک م (.ها را برطرف کند )آن یارتباط

، بپرهیزند. شودیممنجر تعارضات زوجی به منفی و مخرب که  یدگاهنسبت به همسر خویش داشته باشند و از د یترنانهیبخوش

، شودیشکست م باعثاز روابطی که  با اجتنابت زناشویی، لامشکو تعارض  وفصلدر حل زوجینهمچنین، آموزش این برنامه به 

رغبت و  ادیدیگر، ازیک نیازهایو شناخت بهتر از  اتحادحس  افزایشو همچنین،  یارزشی، احساس بدلسردیکاهش  ازجمله

مهارت حل  ازجمله، تا بامهارت ییآشنا  کمک نموده استلاق کاهش تعارضات و میل به ط تیدرنها

تا حدود زیادی با  ی زندگی کنار آمده وهاتفاهمو عدم  با شرایط، وقایع که زوجین شودیممسئله در روابط زناشویی باعث 

 ترکینزد گریکدیبه  نیزوج ،شودانجام  یدرسترابطه به یرتر شوند. وقتسازگا دهد،یرخ م یکه اغلب در زندگ هایناسازگار

 که باعث تعارض یو از هرگونه سوءتفاهم احتمال گذارندیم انیدر م گریکدیو افکار و احساسات خود را با  شده

 

اعضای گروه با آموزش چگونگی ایجاد صمیمیت، سعی  همچنین (.) کنندیم یریشود جلوگ

یی هاراه، جستجوی مؤثری برقراری ارتباط هاوهیشی حل تعارض، آشنایی با هاگامدر جهت پیشرفت پویایی زوجین، شناسایی 
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 ستمیس یبر سه بعد اصلو شناسایی موانع، جهت کاهش تعارضات آشنا شدند. این برنامه  در روابط هانقشدر جهت بهبود 

انسجام  وجود حد متوسطی ازخانواده و ارتباط خانواده متمرکزشده است.  یآورانسجام خانواده، تاب یعنی ،ییو زناشو یخانوادگ

 یباشد، اعضا ادیانسجام ز ی( وقتاست ) ازیها نعملکرد مؤثر آن یزن و شوهر برا نیدر رابطه ب یریپذو انعطاف

حل مسئله اقدام کنند )  یشوند، حاضرند برا ریها درگاز آن کیهستند و هر وقت هر  گریکدیو رفاه  شرفتیخانواده خواهان پ

بحران و سلامت روان در ارتباط است. در  دو حالتی است که با ریپذانعطاف. بعد دوم (

ی دارای تعادل با آن به شیوه صحیح برخورد کرده و در این هاخانوادهاما  شودیمی زناشویی بحران همواره ایجاد هاستمیس

. بعد ارتباط خانوادگی نیز کنندیمزمان به سمت کارآمدی حرکت  درگذرو  کنندیمیکدیگر استفاده  تیاز حماشرایط 

این برنامه بر حل تعارضات به شیوه مطلوب، توسعه ارتباط و  دیتأکبنابراین با توجه به ؛ باشدیمدو بعد دیگر  کنندهلیتسه

 .تعارضات زناشویی منجر شود و کاهش مؤثربه برقراری ارتباط  تواندیمگفت که این مدل  توانیمی زوجین، هانقشموضوع 

(). 

 یگروه وهیگاتمن به ش-اولسون یازبر برنامه توانمندس یمبتن یمشاوره گروه نکهیبر ا یدوم پژوهش مبن هیفرض یدر بررس

پژوهش  نیا جیاست. نتا افتهیتداوم زین یریگیتا مرحله پ ریتأث نیمؤثر بوده است و ا نیبه طلاق زوج لیبر کاهش بر کاهش م

 دی( که مؤ) یهابا پژوهش افتهی نیبا ا

 دارد. یهمخوان باشند،یم ییبه طلاق و مشکلات زناشو لیبه روش گاتمن بر کاهش م ییزناشو یتوانمندساز یاثربخش

 یفرد نیب یخاص رفتار یهاآموزش برنامه ،ییزناشو یتوانمندساز یهابرنامه یگفت، هدف اصل توانیم افتهی نیا نییدر تب

 بخشتیروابط رضا کندیها کمک مکه به آن کنندیکسب م ییهاها مهارتبرنامه نیکنندگان در ارفتار است. شرکت رییتغ یبرا

؛ و به رندیرا بشناسند و بپذ گرانیاحساسات خود و د دهدیها امکان مبه آن نیکنند. همچن ربرقرا گرانیرا با د یاو همدلانه

خود  تیدر شخص یترکامل شرفتیند تا منجر به پدرک و شکل ده یشتریخود را با وضوح ب یهازهیتا انگ کنندیافراد کمک م

و  کنندیبرقرار م گریکدیبا  یشتریو خشنود ارتباط ب یراض یهامعتقد است که زوج  (.شوند)

آموزش گاتمن  ..(کنندیم دایپ یباثبات ییزناشو یروابطشان را حل کنند، زندگ ریناپذبتوانند تعارضات اجتناب نیکه زوج یزمان

حس مشترک  کدر تواندیباشد و م ییزناشو وندیو ثبات پ تیامن تیدر تقو یعامل مهم تواندیم ییزناشو یدر توانمندساز

این  یاز طرف طلاق کمک کند. لیبه کاهش م تواندیاصول م نیا نیبنابرا . (کند ) تیازدواج را تقو

کـه از رفتار خود و همسرشان  ییهاهای رایج در تعبیر و تفسیرها با انتظارات غلط و یا خطاباعث شده تا آن یبرنامه آموزش

تر ابراز خواسته و تمایلات و انتقادات را فراگرفته و بهتر بتوانند در جهت حل نحوه صحیح حالنیدارند، آشنا شده و درع

های ابراز خود و افزایش د سیستمی، تعدیل انتظارات غیرمنطقی، بهبود مهارتهای بین فردی بکوشند. از دید یک رویکرتعارض

بروز خواهد کرد، با کاستن از تنش و اضطراب  نیهای جدید در رفتار زوجعنوان پیامد این یادگیریهای حل تعارض که بهمهارت

و تغییرات رفتاری آنان  گریبه همد نیزوجموجب افزایش توجه مثبت  نواده،تبع آن محیط خاروزمره در رابطه با همسر و به

ی احتمالی میل به طلاق ناتوانی زوجین در سازش با تغییرات هاعلتیکی از  (.شده است )

 باشندیمی و همبستگی دو بعد محوری الگوی اولسون ریپذانطباق، باشدیمی خانواده ریپذانطباقازنظراست. که 

بر پایه این دو بعد، خانواده متعادل و  توانیم رونیازای متعادل و دارای مشکل نقش اساسی دارند. هاخانوادهکه در شناسایی 

ی را جهت بهبود روابط زوجین طراحی کرد.امداخلهی هابرنامهنامتعادل را از هم تفکیک و بر اساس آن 

بر کاهش تعارضات  یگروه وهیگاتمن به ش -اولسون یبر برنامه توانمندساز یمطالعه، درمان مبتن نیحاصل از ا جیطبق نتا

صحبت و  یمناسب و چگونگ یگفتگو ،ییزناشو یآموزش توانمندساز یبه طلاق مؤثر بود. ازآنجاکه هسته اصل لیو م ییزناشو

به  نیزوج زیاست که تجه یهی. بدخشدرا بهبود ب ییزناشو یسازگار تواندیاست، م نیدر روابط زوج حیگوش دادن صح

( و شود) ییزناشو یدر زندگ شتریب یو سازگار تیمنجر به رضا تواندیمناسب م یارتباط یهامهارت

  .بکاهد نیبه طلاق زوج لیو م ییاز تعارضات زناشو جهیدرنت

پذیری نتایج گیری داوطلبانه که بر تعمیماز استفاده از نمونه اندعبارتکه به همراه داشت  ییهاتیپژوهش حاضر محدود

گاتمن -تأثیر نامطلوبی داشته و روایی درونی را مورد تهدید قرار داده است. همچنین به علت جدید بودن برنامه تلفیقی اولسون
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جداگانه  صورتبهقات مشابه در این دو دیدگاه از تحقی هاسهیمقا، رونیازاهیچ مطالعه و پژوهشی در این زمینه وجود نداشت. 

ی ناخودآگاه موجب سوگیری در نتایج هادفاعو  سؤالکه به علت عدم فهم ی خود گزارشی هاپرسشنامهانجام شد. استفاده از 

جامعه  تیدرنها ؛ واندعمومی هاآموزش و گیردنمی قرارمدنظر  زوج هر ازیموردن هایمهارت ،هادر آموزشهمچنین  ؛ وشده

 اطیبااحت دیبا گریپژوهش به جوامع د جینتا میتعم ،رونیازا دادند لیتشک نیکننده شهر ورامشرکت نیپژوهش را زوج یآمار

شود این ها، پیشنهاد میای به جهت توسعه کاربرد آنبا توجه به اهمیت تأیید کارایی رویکردهای مداخله. لذا، ردیصورت گ

همچنین تکرار این رویکرد تلفیقی در  ؛ وهای دیگر پژوهشی انجام شودمتفاوت و همچنین در قالب طرحای پژوهش با جامعه

 ی قرار گیرد.موردبررسصمیمیت زناشویی، مشکلات زناشویی  ازجملهی آینده بر متغیرهای وابسته مختلف هاپژوهش

 

 تشکر و سپاسگزاری

اند، تشکر و قدردانی کننده که در این پژوهش همکاری داشتهوجین شرکتشناختی و زاز مسئولین مراکز مشاوره و خدمات روان

 شود.می

 

 تعارض منافع

 تعارض منافع بین نویسندگان وجود ندارد. گونهچیهباشد. ی مقطع کارشناسی ارشد مینامهمقاله حاضر برگرفته از پایان
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